
GMDS, 23.4.2012 

Perspektiven für das 
Leitlinienmanagement 

Dr. Martin Sedlmayr 
Lehrstuhl für Medizinische 
Informatik 
Universität Erlangen 
 

1 



GMDS, 23.4.2012 

Motivation 

„Ein niedergelassener Allgemeinarzt in Großbritannien 
hatte im Jahr 2000 mehr als 850 Richtlinien zu 
beachten, die auf dem Schreibtisch einen Stapel von 
68cm oder 28kg ergeben. Jeden Monat kommen 
weitere 2kg dazu, mit explodierender Geschwindigkeit.“  

(Hall & Walton, 2004) 
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Anforderungen an Leitlinien-Management 

• Adäquates Modell medizinischen Entscheidungswissens 
– verständlich für den Arzt 

– berücksichtigt Behandlungsziele 

– spezifiziert Entscheidungen und Aktivitäten 

– berücksichtigt Automatisierung 

• Automatische Ausführung 
– flexibel, anpassungsfähig 

– basierend auf elektronischen Patientendaten 

• Integration 
– in die vorhandenen Werkzeuge und Informationssysteme 

– in die Arbeitsabläufe des Personals 

(Shiffman et al, 2000), (Shahar, 2002), (Sedlmayr, 2008) 
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Computergestützte Leitliniensprachen 

• Methodik: 
– Regelbasiert, logikbasiert, workfloworientiert, … 

• Rollen: 
– Unterstützung, Kritik, Evaluation, Lehre, … 

• Schwerpunkt: 
– Modellierung 

– Digitale Bibliothek 

– Automatisierung 

– Visualisierung 

– Informationsextraktion 

– … 

 
(Bury et al., 2001), Peleg et al., 2003) 
Grafik aus (Kaiser, 2005) 
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15 Jahre Leitlinien in Deutschland 

„Leitlinien werden in der Szene wahrgenommen, aber 
nicht in der Wissenschaft“ 

• Ollenschläger (Leiter ÄZQ) 

 

Symposium des AWMF und des ÄZQ am 24.3.2011 

Ärzte suchen nicht nach Leitlinien, wir müssen 
sie aktiv verbreiten - zum Beispiel über die 
Qualitätszirkelarbeit oder die Integration von 
Leitlinien in die Praxissoftware. 

• Hoppe (Präsident BÄK) 
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Anwendungszyklus 

Konsensfindung 

Ausführung 
(manuell) 

Ausführung 
(maschinell) 

Formalisierung 

SOP Pfad 

Adaption 

Leitlinie 

extern 

intern 

Checkliste 
Formular 
Flowchart 

Workflows 
DSS 

Evaluation 
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Konsensfindung 

• http://leitlinienentwicklung.de 

– Kollaborationsplattform 

– Forum, Umfragen, … 

– Dokumentenmanagement 

http://leitlinienentwicklung.de/
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ADAPTE v2 

• http://www.g-i-n.net/activities/adaptation 

• Standardisierter Prozess  
zur Auswahl und Anpassung  
von Guidelines 
an lokale Gegebenheiten 

• „user‘s sense of ownership  
of the adapted guidelines“ 
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Papierbasierte SOP 
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Digitale Umsetzung „1:1“ 

• 1000+1 unabhängige Formulare 

• Enterprise Data Dictionary? 
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Transparente Integration 
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D3/D3Web 

• Puppe, Würzburg 

• Semantisches Wiki 
mit Reasoning 
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GELLO (HL7 Standard, Arden Syntax 3.0) 
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Hausarzt 

• Leitlinien für Hausärzte 

– DEGAM (Allgemein– und Familienmedizin, 15 Stück) 

– Krankenkassen 

• Implementierung 

– Infobroschüren 

– (digitale) Formulare 

– Software 

• HausMed Coach 
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Universitätsklinikum Düsseldorf  • Klinik für Endokrinologie, Diabetologie und Rheumatologie

Identifikation von Patienten
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Checkliste Intersektorale Kommunikation 
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Zusammenfassung 

• Bewusstsein für Leitlinien ist da 

• Technologien, Infrastrukturen und Daten sind da 

• Zunehmender Druck durch Nachfrage (v.a. Extern) 

• Fragmentierung, keine Standards 

– Pragmatischen Umsetzungen, Vielfalt der Projekte 

– Vielfalt der Aufgaben (DSS/DMS, QM, UAW, Pfade, ÜMAnF...) 

• Leitlinien-Management 

– Analysen, Harmonisierung, nicht nur in der Wissenschaft 

– Nutzbare Systeme integriert in Systeme und Prozesse 

– Feedback (Community Prozess) 
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