
1

1

Willkommen zur 
Jahresmitgliederversammlung 
der DGPH 2023

09.02.2023
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Tagesordnung
1. Begrüßung und Beschluss zur Tagesordnung

2. Annahme des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung 

3. Bericht des Vorstandes 

4. Diskussion des Berichtes des Vorstandes

5. Kurzberichte der Fachbereiche und Arbeitsgruppen

6. Anträge zur Gründung der Fachbereiche „Gesundheitsförderung und 
Prävention“ und „Fachbereich Digital Public Health“ 

7. Bericht des Kassenprüfers 

8. Entlastung des Vorstandes

9. Wahl des Kassenprüfers/der Kassenprüferin

10.Verschiedenes
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Bericht des Vorstandes
• Aktivitäten des Vorstandes

• Tagungen und Kongresse
• Stellungnahmen und Briefe
• Leitlinien
• Workshops/Kurse
• Vertretung in Organisationen/Initiativen
• Internationalisierung
• Weiterentwicklung der Arbeit im Beirat, der Fachbereiche und der 

AGs
• Geschäftsführung/Sekretariat

• Kommende Vorhaben und Aufgaben
• Kongresse in 2023 und 2024
• Weiterentwicklung der Arbeit im Beirat, der Fachbereiche und der 

AGs

6

Tagungen und Kongresse
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Armut und Gesundheit 2022 in Berlin

8

EUPHA 2022 in Berlin
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Public Health3 2023 in Lindau

10

Stellungnahmen und Briefe 
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Bay. Gesundheitsdienstgesetz Bundesinstitut für öff. Gesundheit

12

EUPHA-Berlin Statement Aktive Beteiligung an 
Gesundheitsforschung
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Versorgung Geflüchteter

14

Einstufung von Holz als Brennstoff
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Stellungnahmen zu STIKO-Empfehlungen

Regelmäßige Stellungnahmen zu den Vorabversionen der 
STIKO-Empfehlungen

16

Leitlinien 
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SARS CoV-2

S3-Leitlinie SARS-CoV-2 und 
Schulen (Update 2022)

S2k-Leitlinie Pflege in der 
Pandemie (Update 2022)
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Workshops/Kurse
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Autumn School 2022

20

Vertretung in 
Organisationen/Initiativen
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Vertretungen I
• EUPHA

Ansgar Gerhardus (Governing Board)

• GKV-Spitzenverband
Thomas Altenhöner, Beratende Kommission für den GKV Leitfaden Prävention
und Gesundheitsförderung

• Präventionsforum 
Thomas Altenhöner / Burkhard Gusy

• Expertenbeirat Pakt ÖGD
Ansgar Gerhardus / Karin Geffert

• Kompetenznetz Public Health zu COVID-19
Dagmar Starke /Ansgar Gerhardus

• Kooperationsverbund Gesundheitliche Chancengleichheit
Burkhard Gusy

22

Vertretungen II
• AWMF Leitlinie Maßnahmen zur Prävention und Kontrolle der SARS-CoV-2-

Übertragung in Schulen - Lebende Leitlinie

Karin Geffert, Freia de Bock

• Wissenschaftlicher Beirat Diabetes Surveillance

Burkhard Gusy, Ansgar Gerhardus

• NFDI4Health

Sebastian Hink

• Bundesvereinigung Prävention und Gesundheitsförderung e.V.

Dagmar Starke
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Leitfaden Prävention 2022

24

Expertenbeirat Pakt ÖGD 

Erscheint 
heute !

Vorstellung 
bei AuG
3.3.2023
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Internationalisierung

26

DGPH-Webseite auch auf Englisch
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Flyer auf Englisch

28

Weiterentwicklung Beirat, FBs, AGs
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Beirat, FBs, AGs

Beirat: Beteiligung an Vorstandstätigkeit
• Weiterleiten Protokolle der Vorstandssitzungen
• Austausch über slack
• Vierteljährliche Zoom-Konferenzen
• Diskussion über Aspekte, die die Fachgesellschaft betreffen
• Beteiligung am Verfassen von Stellungnahmen

Fachbereiche und AGs
• Vorstellung der Arbeit im Newsletter
• S. Vorstellung Fachbereiche und AGs

30

Geschäftsführung
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Geschäftsführung

Kontinuierliche Aufgaben
• Veröffentlichung Newsletter und Aktualisierung Webseite
• Aktualisierung Mitgliederliste, Mitgliederverwaltung
• Überwachung und Verwaltung der Kasse 
• Personalmanagement 
• Kommunikation Notariat, Finanzamt, Vereinsregister etc.

Aktuelle Zahlen institutionelle Mitglieder (Stand: 31.12.2022)
• 46 institutionelle Mitglieder (+/- 2)
• 8 davon mit einem weiteren Studiengang (+/- 0)

32

Geschäftsführung
Entwicklung der Mitgliederzahlen 2017-2022 (individuelle Mitglieder)

44 71
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Kassenbericht: Finanzen 2021

Kontostand 31.12.2022 40.700,08 € 

Finanzübersicht 2022

Kontostand 31.12.2021 10.458,19 €

Einnahmen 01.01.2022 – 31.12.2022 43.379,00 €

Ausgaben 01.01.2022 – 31.12.2022 13.137,11 €

34

Einnahmen 2022

Beiträge Individuell 2021
141 x 80 € €

186 x 24 €
15.744,00 €

Beiträge Institution 2021 
4 x 125 € 

5,00 € Fehlbetrag
495,00 € 

Beiträge Studiengang 2021 (2*30) 2 x 30 60,00 €

Beiträge Individuell 2022
128 x 80 €
171 x 30 €

15.370,00 €

Beiträge Institution 2022 29 x 125 € 3625,00 €

Beiträge Studiengang 2022 (4*30) 4 x 30 € 120,00 €

Gebühr Jahrestagung (Abendessen) 1065,00 €

Gebühr PH3 Tagung (Durchlaufender Posten) 6900,00 €

Einnahmen (01.01.2022 - 31.12.2022) 43.379,00 € 

Kassenbericht: Einnahmen 2022
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Kassenbericht: Ausgaben 2022
Ausgaben 2022

Unterstützung FB Studierende 138,50 € 

Kosten Mitgliedschafen in der EUPHA 3.176,00 € 

Kosten Mitgliedschafen in der WFPHA 499,44 € 

Personalkosten Geschäftsstelle 2.610,55 € 

Sachkosten Geschäftsstelle 2.270,71 € 

Rückerstattung Fehlbuchung u. zugehörige Kosten 2.739,46 € 

Kontoführung 268,61 € 

Eintragung Vereinsregister 164,64 € 

Standgebühr EPH Berlin 1.210,00 € 

Raummiete Vorstandssitzung (Lister Turm) 22,20 € 

Geschenke 37,00 € 

Ausgaben (01.01.2022 – 31.12.2022) 13.137,11 €

36

2. Kommende Vorhaben 
und Aufgaben
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Kommende Vorhaben und Aufgaben

• Beteiligung Kongresse in 2023 und 2024
• Weiterentwicklung der Jahrestagung 
• Weiterentwicklung der Arbeit im Beirat, der Fachbereiche und der Ags
• Professionalisierung der GS – erste Gespräche

38

Kongresse in 2023 und 2024
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Armut und Gesundheit 2023 in Berlin

40

Geplant: 

Gemeinsame Jahrestagung von 
GMDS, DGSMP, DGMS, DGEpi und DGPH 
in Dresden 8.9.-13.9.2024
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Jahrestagung

• Neues Konzept erstmals in 2023: Ein Fachbereich übernimmt die 
inhaltliche Gestaltung und schafft Verbindungen zu den anderen 
Fachbereichen

• Im Anschluss Mitgliederbefragung (Konzept, Ort, Dauer)

• Weiterhin Mitveranstalter bei Armut und Gesundheit und Gestaltung 
von inhaltlichen Workshops durch FBs und AGs

• Jahrestagung im Februar 2024 sollte stattfinden, auch wenn es die 
gemeinsame Tagung im September gibt.

42

Weiterentwicklung Beirat, FBs, AGs
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Weiterentwicklung Beirat, FBs, AGs

Beirat: Beteiligung an Vorstandstätigkeit
• Weiterleiten Protokolle der Vorstandssitzungen
• Diskussion über Aspekte, die die Fachgesellschaft betreffen
• Beteiligung am Verfassen von Stellungnahmen

Fachbereiche und AGs
• Vorstellung der Arbeit im Newsletter
• Neu: Entwicklung von Formaten (z.B. Summer-Schools etc.) und 

Austausch über Best-Practice anhand von Erfahrungen

44
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Fachbereich Studierende
Aktivitäten 2022/2023: 

• Wechsel der Sprecherinnen

• Regelmäßige Arbeitstreffen im 2‐wöchigen Takt

• Vorstellung des FBs in gesundheitswissenschaftlichen Studiengängen

• Monatliche Herausgabe der Campus News

• Gründung neuer Arbeitsgruppen: Gesund Studieren; Gesundheitspolitik

• Erfolgreiche Veranstaltungsreihe “Karrierewege in Public Health” u.a. mit Schwerpunkten

 Public Health Prävention: Projektmanagement eines Gesundheitsförderprojektes

 Public Health ÖGD

 Public Health, Klimawandel / Nachhaligkeit

• Social Media Tätigkeiten bei Facebook, 
Instagram (@dgph_fachbereichstudierende)

und Twitter (@DGPH_Studis)

Sprecherinnen: 
Fenja Brandes, Finja Niemann 
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Fachbereich Studierende: 
Ausblick

Armut und Gesundheit Karrierewege in Public Health

Promotionsveranstaltung

 15.02.2023 um 18:00 Uhr

 Studentische Posterpräsentation 
(07. März von 18:00 ‐ 19:30 Uhr | digital)

 Fachforum „Gesund studieren“
(22. März von 13:15 – 14:45 Uhr | Präsenz 
gemeinsam mit der FU Berlin)

 Stand auf dem Markt der 
Möglichkeiten (digital sowie in Präsenz 
gemeinsam mit der DGPH)

weiteres ist im Gespräch...

Sprecherinnen: 
Fenja Brandes, Finja Niemann 

Fachbereich Forschung

Aktivitäten 2022

• Pre‐Conference Workshop & Conference Workshop EUPHA 2022 Mitglieder des FB kontaktiert für 
Beteiligungsmöglichkeiten

Schnittstelle von Public Health‐Forschung und Versorgungsforschung

Fokus lag dabei auch auf Forschungsmethoden

Aktivitäten in diesen Bereichen entsprechend verstärken und Wege schaffen, die Public‐Health‐Perspektive mit der 
Versorgungsforschung und Gesundheitspolitik zu verknüpfen und die DGPH im internationalen Kontext positioniert 

Ausblick für 2023

• Weiterhin Wege schaffen, den Austausch unter den Mitgliedern zu fördern

• Workshop bei World Congress on Public Health in Rome (Mai 2023) wurde angenommen

Möglichkeiten werden Mitglieder des FB angeboten sich am Beitrag zu beteiligen. Titel: Research Methods for Global 
Public Health Oriented Health Services Research – What can we learn from each other? 

• Workshop bei EPH in Dublin soll eingereicht werden

Möglichkeiten werden Mitglieder des FB angeboten sich am Beitrag zu beteiligen. Thema: Research Methods for Public 
Health: Regional perspectives across countries.

• Vorbereitungen zu Sprecher‐Wahlen laufen. Diese sollen am 17.03.23  online stattfinden

Einladung zu einem Online‐Termin werden demnächst an die Mitglieder des FBs versendet.

Bericht bei JMV am 09.02./10.02.2023

Sprecher:innen: Lorena Dini (Charité Universitätsmedizin Berlin) und Julian Wienert (IU Internationale Hochschule)
kooptierte Sprecher:innen: Ulrike Rothe (TU Dresden) und Claudia Pischke (Heinrich Heine Universität Düsseldorf)
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Fachbereich Lehre
Rückblick 2022/23

• Befragung zum Thema „Online-Lehre“: DGPH, GMA, DGP 

• Publikationen: 
• Prävention und Gesundheitsförderung 03/2022 (Digitale 

Hochschullehre im ersten COVID-19-Semester. Ergebnisse einer 
Befragung von Lehrenden in Public Health, Medizin und Pflege)

• International Journal of Latest Trends in Engineering and 
Technology (IJLTET) (Change and adoption of digital learning
formats during the COVID-19 pandemic. A  trend study form 
Germany)

• Armut und Gesundheit 2022/Digitales Fachforum: Lehrkonzepte und 
Erfahrungen zur gesundheitlichen Ungleichheit in Public 
Health

Sprecher/Sprecherin
Prof. Dr. med. Dipl.-Psych. Joachim Kugler (Technische Universität Dresden) & 
Prof. Dr. Maria A. Marchwacka (SRH Stuttgart/ Vinzenz Pallotti University Vallendar)

50
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Fachbereich Lehre
• Aktuell: 

• Treffen am 10.02.2023, Zeitrahmen: 9:00-10:00 Uhr 
Hauptthema: Kompetenzentwicklung im Kontext digitaler Lehre

• Armut und Gesundheit 2023
Kompetenzerwerb in Gesundheitsberufen: Quo Vadis Public 
Health? 
DIGITAL: 6.03.2023; 13:15 Uhr- 14:45 Uhr

Sprecher/Sprecherin

Prof. Dr. med. Dipl.-Psych. Joachim Kugler (Technische Universität Dresden) &
Prof. Dr. Maria A. Marchwacka (SRH Stuttgart/ Vinzenz Pallotti University Vallendar) 

52

Fachbereich Lehre

• Zukünftige Aktivitäten/ Entwicklungen

• Digitale Lehr- und Lernarrangements 
• potenzielle Workshops/Publikationen …

Sprecher/Sprecherin

Prof. Dr. med. Dipl.-Psych. Joachim Kugler (Technische Universität Dresden) & 
Prof. Dr. Maria A. Marchwacka (SRH Stuttgart/ Vinzenz Pallotti University Vallendar)
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Fachbereich Global Health   

Aktivitäten 2022

• Beitrag zur Global Health Strategie der EU im Rahmen der öffentlichen Konsultation

• Veranstaltung „Planetary Health in all Policies” und "Global Health in all policies ‐ Die WHO in Deutschland & Deutschland in der 
WHO“ beim Kongress Armut und Gesundheit

• Veranstaltung „Migrant health in medical studies as a contribution to the development of resilient health systems ‐ experiences 
from Germany“ im Rahmen der European Public Health Week

• Teilnahme an Generalversammlung der World Federation of Public Health Association (WFPHA)

• Regelmäßige FB‐Newsletter und Austauschtreffen mit dem FB

Ausblick 2023

• Workshop bei der DGPH‐Jahrestagung am 9./10. Februar 2023 zum Thema Klima und Mentale Gesundheit

• Veranstaltungen im Rahmen der Global Public Health Week und der European Public Health Week geplant

• Veranstaltung zur Vorstellung der WFPHA geplant

Sprecher*innen
Dr. Karin Geffert, LMU München | Dr. Dennis Schmiege, InUPH Essen

Fachbereich Gesundheit & Arbeit: Rückblick
Kongress Armut und Gesundheit 2022: Vulnerabilität in der Arbeitswelt II

• Partizipation als Grundlage für ein Multiplikator*innen-Konzept im 
Rettungsdienst (Buruck G., Merkel M., Krafczyk A.)

• Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) in Deutschland (Hollederer A.)

• Lehrergesundheit 4.0. – Stresserleben im Zusammenhang mit der beruflichen 
Nutzung digitaler Medien (Jarczyk D.)

VDSi-Forum 2022

• Substitution und Gefahrstoffmanagement

Publikationsserie

• Vulnerabilität in der Arbeitswelt II, Zeitschrift „sicher ist sicher“

Prof. Dr. Gudrun Faller, hsg Bochum, Prof. Dr. Eva-Maria Bitzer, PH Freiburg, Prof. 
Dr. Alfons Hollederer, Universität Kassel



28

Fachbereich Gesundheit & Arbeit: Perspektive
Kongress Armut und Gesundheit 2023: Vulnerabilität in der Arbeitswelt III

• Arbeit und Gesundheit bei Sozial- und Gesundheitsberufen in Deutschland 
(Dennis Mayer & Alfons Hollederer, Universität Kassel)

• Erfahrungen mit der Gefährdungsbeurteilung in Betrieben des Sozial- und 
Gesundheitswesens (Patrick Hüter)  

• Gesund sein und gesund bleiben in der Sozialen Arbeit (Ines Dieckmännken & 
Alfons Hollederer, Universität Kassel)

VDSi-Forum 2023

• Klimawandel, Nachhaltigkeit und menschengerechte Gestaltung der Arbeit

DGPH Newsletter April 2023

• Schwerpunktthema noch offen

Prof. Dr. Gudrun Faller, hsg Bochum & Prof. Dr. Eva-Maria Bitzer, PH Freiburg

Aktivitäten des FB ÖGD & Public Health
• Status: 

• 73 Mitglieder  ‐ Mail to:  oegd@dgph.info bei Interesse am Fachbereich

• Twitter: 557 Follower  I Slack: 133 Abonnent:innen

• Sprecherinnen: Prof. Dr. Katrin Linthorst, Dr. Nicole Rosenkötter

• Aktivitäten 2022

• Fachbereichstreffen, inkl. Neuwahl des Sprecherinnenteams im Herbst 2022

• A&G‐Kongressbeitrag zum Pakt für den ÖGD

• Mitorganisation der Info‐Reihe „ÖGD Inside“ im Rahmen der European Public Health Week 2022

• Mitwirkung an Stellungnahmen, z.B. Stellungnahme zur Verortung der Gesundheitsberichterstattung 
und Planung im neuen bayrischen Gesundheitsdienstgesetz vom 10.5.2022

• DGPH‐Newsletter Beitrag 10/2022

• Ausblick 2023 

• Kongressbeiträge: DGPH Jahrestagung – Workshop zum SpDi; A&G – Seminar zur sensiblen Nutzung 
von Sprache; ÖGD‐Kongress – Vortrag zu Kompetenzen und Kooperationen im ÖGD

• Wiederauflage der „ÖGD Inside“‐Reihe im Rahmen der European Public Health Week 2023

• Workshop zum ÖGD‐Studisurvey

• Evtl. Beteiligung an ÖGD‐Summerschool

• Verstärkter Austausch mit FB‐Mitgliedern und dem befreundetem DGSMP FB
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Fachbereich Public-Health-Ethik
• Zuordnung zum Fachbereich ÖGD, um Synergien besser zu nutzen
• ÖGD/Ethik-Veranstaltung auf Kongress A&G geplant zum Thema 

„Vulnerabilität (Words don’t come easy: Auf dem Weg zu einer 
gemeinsamen Sprache.)

• Aktivitäten zur Förderung der PHE-Kompetenzen in D wie z.B. offenes Lese-
Seminar zu “Health Justice“ per zoom, in dem Paper gelesen und diskutiert 
werden, häufig mit anwesenden Autor*innen (ausgehend von Universität 
Augsburg)

• Regelmäßige Diskussionsabende zu ausgewählten Themen mit 
eingeladenen Expert*innen auf zoom (in Kollaboration mit Solveig Hansen, 
Universität Bremen)

• Perspektivisch: Gruppe wächst, und ist derzeit inoffiziell mit der Public-
Health-Ethik AG der Akademie für Ethik der Medizin kombiniert. DGPH 
einverstanden mit Zusammenlegung der Gruppen, Anfrage an AEM zur 
Zusammenlegung noch ausstehend.

Fachbereich Public Mental Health
Aktivitäten 2022/23

• Fachforum: „Shifting the Curve”: Neue Entwicklungen und Herausforderungen 
im Bereich der Public Mental Health“ (Kongress Armut und Gesundheit 2022)

• Horizontale Vernetzung mit anderen Fachgesellschaften: 

 DGPPN Referat: Psychosoziale Versorgungsforschung und Public Mental 
Health

 DGPPN Kongress 2022: Symposien im Bereich Public Mental Health

 DGSMP AG Public Mental Health

 DGSMP Kongress 2022: Symposien im Bereich Public Mental Health

 DGSMP AG Digitale Gesundheitsförderung und Prävention

• Kontakt/Einbindung des RKI in gemeinsame Veranstaltungen und 
Unterstützung/Lobby‐Arbeit für die Fortführung der Mental Health Surveillance

• Newsletter‐Beiträge
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Fachbereich Public Mental Health
Aktivitäten 2022/23

• Themenheft Public Mental Health im Bundesgesundheitsblatt (April 2023)

• FB‐Treffen: 

 Eingeladene Vorträge

 Thema Urban Mental Health (Miro‐Board)

• DGPH‐Jahrestagung 2023: Public Mental Health als Schwerpunktthema

Ausblick

• HiAP‐Block der DGPH beim Kongress Armut & Gesundheit 2023

• Beitrag zur European Public Health Week 2023 der EUPHA (Mental health for all)

• Weitere eingeladene Vorträge (FG‐übergreifend)

• Thematische Beiträge bei anstehenden Kongressen der FG (DGSMP, EUPHA etc.)

• Informationen zu aktuellen Themen und Veranstaltungen

Fachbereich Public Health Nursing

Aktivitäten 2022 

• Vorbereitung der Einrichtung des FB – angeregt durch das 100‐jährige Bestehen der 
Section Public Health Nursing der American Public Health Association (APHA)

• Einrichtung durch Beschluss im Oktober 2022 – anschließend Aufnahme der ÖA, 
Mitgliederwerbung / Vernetzung (national/International)

Vorl. Sprecher: Michael Ewers (Charité – Universitätsmedizin Berlin /  https://dgph.info/fachbereiche/public‐health‐nursing/ Bericht MV 09.02.23 

Public health nursing is the practice of promoting and 
protecting the health of populations using knowledge 
from nursing, social, and public health sciences.“ 

(APHA Public Health Nursing Section 2013) 

Ausblick 2023 

• Intensivierung ÖA / Mitgliederwerbung / Vernetzung – Ziel: Konsolidierung des FB

• Flankierung der Umsetzung von CHN in Deutschland (Koalitionsvertrag Bund / Länder)

• Disaster Preparedness in Einrichtungen der Langzeitpflege

• Programmplanung / Festlegung  konkreter Arbeitsschwerpunkte
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Arbeitsgruppe Digital Public Health

Aktivitäten 2022 

• Neue Sprecher: Laura Maaß (Sprecherin) & Christoph Dockweiler (Co‐Sprecher)

• Mitgliederbefragung zwecks Neugründung & Ausrichtung der AG

• In Kooperation mit dem FB Studierende/Uni Bielefeld/Uni Siegen:

o Online Lehrendenbefragung zur Verortung von DPH in PH Studiengängen

o Online Fokusgruppe(n) mit Studieren in PH Studiengängen zur Gestaltung 

möglicher DPH Lehrinhalte (aufgrund mangelnder Beteiligung der Studierenden 

vorläufig eingestellt)

o Online Studierendenbefragung zu Gamification‐Ansätzen in der PH Lehre 

Modulhandbuch‐Screening von PH Studiengänge zu DPH Modulen und Inhalten

Bericht bei JMV am 09.02.2023

Sprecher: Laura Maaß (socium; Universität Bremen)
kooptierte Sprecher: Christoph Dockweiler (Universität Siegen)

Arbeitsgruppe Digital Public Health

Ausblick für 2023

• Workshop auf dem Kongress Armut und Gesundheit: Die Rolle der gesetzlichen 

Krankenkassen bei der Förderung digitaler Gesundheitskompetenz ihrer Mitglieder  

(Sprecher der MHH, AOK BaWü und PRO RETINA Deutschland e.V.)

• Organisation einer Summer School in Kooperation mit dem Leibniz ScienceCampus

Digital Public Health: Designing, Evaluating, and Implementing Digital Public Health 

Interventions (10.‐14. Juli 2023 in Bremen)

• Beenden aktueller Projekte & Publikation der Ergebnisse

• Positionspapier: Position der AG zum Stand von DPH in Deutschland

Bericht bei JMV am 09.02.2023

Sprecher: Laura Maaß (socium; Universität Bremen)
kooptierte Sprecher: Christoph Dockweiler (Universität Siegen)
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Tagesordnung
1. Begrüßung und Beschluss zur Tagesordnung

2. Annahme des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung 

3. Bericht des Vorstandes 

4. Diskussion des Berichtes des Vorstandes

5. Kurzberichte der Fachbereiche und Arbeitsgruppen

6. Anträge zur Gründung der Fachbereiche „Gesundheitsförderung und 
Prävention“ und „Fachbereich Digital Public Health“ 

7. Bericht des Kassenprüfers 

8. Entlastung des Vorstandes

9. Wahl des Kassenprüfers/der Kassenprüferin

10.Verschiedenes

Antrag Fachbereich Digital Public Health

Bericht bei JMV am 09.02.2023

Sprecher: Laura Maaß (socium; Universität Bremen)
kooptierte Sprecher: Christoph Dockweiler (Universität Siegen)

Digital 
Health

Technikfokussiert
Medizinbezogen

Individualzentriert

Public 
Health

Nutzerfokussiert
Präventionsbezogen
Bevölkerungszentriert

Digital Public Health

Soziale, ethische, versorgungspraktische & gesundheitliche Bewertung von Technologien und  
(gesundheits‐)politischen Rahmenbedingungen mit Bevölkerungsbezug
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Antrag Fachbereich Digital Public Health

Ziele

• Handlungsfelder definieren & 
kommunizieren

• Netzwerke initiieren & Erfahrungen
austauschen

• Projekte anstoßen

• Weiterbildungsmöglichkeiten
schaffen

• DPH als Berufsfeld etablieren

Bericht bei JMV am 09.02.2023

Sprecher: Laura Maaß (socium; Universität Bremen)
kooptierte Sprecher: Christoph Dockweiler (Universität Siegen)

Geplante Aktivitäten

• Workshops

• Positionspapier

• Summer School

Neugründung Fachbereich 
Gesundheitsförderung & Prävention

• Gesundheitsförderung und Prävention Kernelemente von Public Health

• COVID‐19‐Pandemie verdeutlicht Relevanz nochmals

• EUPHA: Sektion Gesundheitsförderung besteht seit 1995 mit mehr als 5.000 
Mitgliedern

• Gesundheitsförderung und Prävention 

• bedeutende Bestandteile von Lehre in Public Health‐Studiengängen

• attraktives Berufsfeld für Public Health‐Studierende

 Gründung Fachbereich Gesundheitsförderung und Prävention der DGPH beantragt

Ansprechpartnerinnen: 

Heide Busse (Busse@leibniz‐bips.de) und Stefanie Helmer (sthelmer@uni‐bremen.de)
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Neugründung Fachbereich 
Gesundheitsförderung & Prävention

Unsere Ziele:

• Stärkung von Gesundheitsförderung und Prävention in Deutschland  durch Bündelung 
von Fachkompetenz in der DGPH

• Austausch unter interessierten Mitgliedern zu aktuellen Themen ermöglichen und 
gemeinsames Engagement zu fördern

• Vernetzung von Wissenschaft und Praxis ermöglichen

• Weiterbildungsmöglichkeiten zum Thema für DGPH‐Mitglieder ermöglichen

• Early Career Researcher und Studierende aktiv miteinbeziehen 

• Gemeinsame Arbeit mit Fachbereichen/AGs der DGPH

Neugründung Fachbereich 
Gesundheitsförderung & Prävention

Unsere vorgesehenen Aktivitäten für 2023:

• Fachbereichstreffen zum Kennenlernen und zum Abstecken möglicher Themen

• Online‐Umfrage unter Interessierten hinsichtlich Themen und gewünschten Aktivitäten

• Workshop zum Thema „Gesund studieren“ gemeinsam mit FB Studierende

• Organisation Workshops / Sessions zum Thema auf Fachtagungen

• Austausch mit Resort Prävention und Gesundheitsförderung der DGSMP für 
gemeinsame Aktivitäten
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Tagesordnung
1. Begrüßung und Beschluss zur Tagesordnung

2. Annahme des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung 

3. Bericht des Vorstandes 

4. Diskussion des Berichtes des Vorstandes

5. Kurzberichte der Fachbereiche und Arbeitsgruppen

6. Anträge zur Gründung der Fachbereiche „Gesundheitsförderung und 
Prävention“ und „Fachbereich Digital Public Health“ 

7. Bericht des Kassenprüfers 

8. Entlastung des Vorstandes

9. Wahl des Kassenprüfers/der Kassenprüferin

10.Verschiedenes

70

Bericht des Kassenprüfers für 2022

Chr. Dockweiler (bzw. Vertretung)
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Tagesordnung
1. Begrüßung und Beschluss zur Tagesordnung

2. Annahme des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung 

3. Bericht des Vorstandes 

4. Diskussion des Berichtes des Vorstandes

5. Kurzberichte der Fachbereiche und Arbeitsgruppen

6. Anträge zur Gründung der Fachbereiche „Gesundheitsförderung und 
Prävention“ und „Fachbereich Digital Public Health“ 

7. Bericht des Kassenprüfers 

8. Entlastung des Vorstandes

9. Wahl des Kassenprüfers/der Kassenprüferin

10.Verschiedenes

72

Tagesordnung
1. Begrüßung und Beschluss zur Tagesordnung

2. Annahme des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung 

3. Bericht des Vorstandes 

4. Diskussion des Berichtes des Vorstandes

5. Kurzberichte der Fachbereiche und Arbeitsgruppen

6. Anträge zur Gründung der Fachbereiche „Gesundheitsförderung und 
Prävention“ und „Fachbereich Digital Public Health“ 

7. Bericht des Kassenprüfers 

8. Entlastung des Vorstandes

9. Wahl des Kassenprüfers/der Kassenprüferin

10.Verschiedenes
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Tagesordnung
1. Begrüßung und Beschluss zur Tagesordnung

2. Annahme des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung 

3. Bericht des Vorstandes 

4. Diskussion des Berichtes des Vorstandes

5. Kurzberichte der Fachbereiche und Arbeitsgruppen

6. Anträge zur Gründung der Fachbereiche „Gesundheitsförderung und 
Prävention“ und „Fachbereich Digital Public Health“ 

7. Bericht des Kassenprüfers 

8. Entlastung des Vorstandes

9. Wahl des Kassenprüfers/der Kassenprüferin

10.Verschiedenes

74
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Vielen Dank!


